
 

 

   吉見病院ってどんなところ? 
昭和３２年に先代理事⾧の吉見万里雄先生が寺家町に産婦人科医院を開業し、昭和 52 年に現在の清水町に 

移転。41 床の産婦人科病院を開設し、平成 10 年法人化後、平成 12 年の介護保険制度開始により介護療養病

床に転換。医療は一般病床から療養病床に転換し、68 床の医療介護療養病床となった。 

新たな転換期 
平成 26 年に現在の院⾧が東京から戻り、全国的にも少ないリウマチ内科を開設。と同時に訪問診療を拡大

し、平成 30 年から訪問・通所リハビリテーション等の居宅介護事業も展開。令和 2 年には 18 名定員の介

護医療院を開設し現在のスタイルになり、在宅復帰を支援し滑川市の地域包括ケアの一端を担っている。 

働きやす

さは? 

年間休日 120 日かつ 7.5ｈ/日勤務で家庭や自己研鑽と

の両立が可能!男性育休取得も推進中!シフトは「お互い

様」の精神で希望休も取りやすい!研修や委員会は原則

業務時間内に実施!時間外ほぼなし! 

通勤し

やすさ

は? 

地鉄もあいの風鉄道も徒歩 10 分以内にあり、車通勤が不安な

方でも大丈夫!敷地内駐車場は無料で除雪もされるので冬でも

安心!富山市、黒部市、立山町からもアクセスしやすい!近隣に

市役所や金融機関、スーパー等も寄りやすい! 

 

職場の雰

囲気は? 

旧吉見病院時代に取り上げた赤ちゃんが大きくなっ

て就職していたり、家族的な雰囲気!子育て中の職

員も多数おり、急な早退も協力してカバー! 

やりがい  

は? 

小規模ながら滑川市唯一の民間在支病・介護医療院!

ＮＡＳＶＡ指定や居宅介護事業、在宅医療 

と幅広い事業展開!専門性の高い外来機能! 

 

 

  



 吉見病院のおすすめポイント! 

  

       

   

多職種連携  
 

制服は原則貸与、更衣室は感染対策完備！ 

 日勤帯と夜勤帯で色を変え、時間外削減を推奨！ 

足を伸ばせる畳敷きの休憩室もあります！ 

           （写真は実際と異なります） 

 

  災害用自販機は毎月トークンが支給され、脱水予防にも活用！   

（立地は各ハザード対象外地域） 

      スプリンクラー等の防火設備を備え、安心して働けます！ 

食事会として毎年１回 5,000 円/人の補助で 

他部署間のコミュニケーションＵＰ！ 

 条件を満たせば子育支援・住宅手当あり！ 

そして何より職種や委託

等の勤務形態を超えた 
 


